
女性の活躍に関する情報公開について
1 女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供

採用した労働者に占める女性労働者の割合

【職員内訳】

女性 112名
男性 51名
全職員 163名

2 職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備
有給休暇取得率

2023年度   部署別有給休暇取得率

部門別 取得率

医師 60.0%

看護部 71.1%

薬局 94.0%

放射線 97.5%

検査室 36.6%

栄養 70.0%

リハビリ 72.4%

通所リハビリ 89.1%

入退院支援 81.4%

情報管理 95.0%

事務 55.5%

合計 71.7%

※　2023年度取得率は、71.7%

　　昨年度比、1.6%ダウンも高水準維持

※　全国平均（2022年度）は、62.1%（過去最高）

　　政府が過労死防止大綱目として

　　2025年度までに70%を目標として掲げている

　　当院は2年連続クリア
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